
Voor het behandelcentrum in Enschede zijn wij op zoek naar een: 
 

VESTIGINGSMANAGER INHOUDELIJKE ZAKEN/BEHANDELAAR 
32 - 36 uur waarvan 8 uur managementtaken (100%) 

 
Functie-inhoud 

• samen met de vestigingsmanager algemene zaken bent u integraal verantwoordelijk 
voor de aansturing van het PsyQ behandelcentrum in Enschede. 

• de nadruk van deze functie ligt bij het opstellen en uitvoeren van behandeling van 
patiënten binnen een multidisciplinair team en daarnaast op het bevorderen van de 
deskundigheid van de medewerkers doormiddel van coaching en training. 

• u bent eindverantwoordelijk voor het inhoudelijk zorg- en behandelbeleid van de 
afzonderlijke programma’s. 

 
Meer in het bijzonder: 

• verantwoordelijkheid voor het ontwikkelen en realiseren van een effectief en efficiënt 
primair proces binnen de doelstellingen van het behandelcentrum 

• integraal leiding geven aan de medewerkers van het behandelcentrum in 
samenwerking met de vestigingsmanager algemene zaken. 

• mede verantwoordelijk voor het aansturen van de bedrijfsprocessen van de vestiging, 
zoals het kwantitatief en kwalitatief (deskundigheidsbevordering) op orde houden van 
de personeelsformatie 

• scheppen van voorwaarden voor een kwalitatief verantwoorde zorgverlening aan 
patiënten. 

• vertegenwoordigen van het behandelcentrum in projecten, overlegvormen, netwerken 
en samenwerkingsverbanden 

• creëren en stimuleren van een innovatieve cultuur en inspirerende wijze coachen van 
professionals in hun rol als zorgverlener, ondernemer en dienstverlener. 

 
Naast uw managementtaken heeft u taken als uitvoerend behandelaar: 

• uitvoeren of laten uitvoeren van het psychodiagnostisch onderzoek, het interpreteren 
van de resultaten en het schrijven van een onderzoeksrapport 

• het stellen van een indicatie en het opstellen en geven van adviezen over 
indicatiestelling,behandeling, verwijzing aan het behandelteam alsook aan patiënt, 
familie en/of derden 

• het uitvoeren van behandelingen 

• superviseren van, en geven van werkbegeleiding aan behandelaren. 
 
Functie aanbod: 

• het salaris is ingedeeld in FWG 65 (GZ- psycholoog) of FWG 70 (Klinisch 
Psycholoog), (min. € 3.026,- en max. € 4.749,- resp. € 3.673,- en € 5.732,- bruto per 
maand bij een fulltime dienstverband.) 

• overige arbeidsvoorwaarden conform CAO GGZ. 

• in eerste instantie een arbeidsovereenkomst voor 1 jaar met uitzicht op een vaste 
aanstelling. 

 
Functie-eisen: 

• voltooide opleiding tot GZ-psycholoog/ Klinisch Psycholoog of Psychotherapeut en 
als zodanig (BIG) geregistreerd 

• managementkennis en ervaring. 

• u beschikt over zorginhoudelijke expertise en u heeft interesse in het verder 
ontwikkelen van behandelprogramma’s, implementeren van beleid en het verhogen 
van de kwaliteit van het cluster als geheel 
 



• u bent ondernemend, enthousiast, flexibel, resultaatgericht, stimulerend en gericht op 
samenwerking. 

• u onderhoudt gemakkelijk contacten en zoekt die ook op 
 

Informatie en sollicitatie: 
Nadere informatie is verkrijgbaar bij Maria van Weel via de mail m.weel@psyq.nl of 
telefonisch 035-6259100. 
 
Uw sollicitatiebrief voorzien van CV kunt u tot 18 december 2011 richten aan: Lentis, t.a.v. 
mevrouw M. Pijpers, P&O-adviseur uitsluitend per mail in een Wordbestand naar: 
pz.psyq@lentis.nl o.v.v.vestigingsmanager inhoudelijke zaken/behandelaar Enschede. 
 


